Rekrytoinnin Tietosuojaseloste
Tietosuojaseloste Himeen Rakennuskone Oy:n tydnhakijoille

Taman tietosuojaselosteen tarkoitus on kertoa, miten Himeen Rakennuskone Oy/HRK
Konevuokraamot kasittelee tyonhakijan henkil6tietoja rekrytoinnissa. Talla tietosuojaselosteella
annetaan EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (679/2016) edellyttamia tietoja rekisterdidylle seka
valvontaviranomaiselle.

1. Rekisterinpitdja ja yhteystiedot

Hameen Rakennuskone Oy/HRK Konevuokraamot
Y-tunnus: 0147835-6
Puh. 03 277 2555

Sahkoposti: rekry@hrk.fi
Yhteyshenkil6: Marjo Elojoki

Rekisterinpitdjana Hameen Rakennuskone Oy on vastuussa siitd, etta henkilotietoja kasitellaan
tdman tietosuojaselosteen ja tietosuojalainsddadannon mukaisesti. Mikali sinulla on kysyttavaa
tietosuojaan tai tahan tietosuojaselosteeseen liittyen, voit ottaa yhteytta ylla olevaan
sdahkopostiosoitteeseen.

2. Rekisterin nimi
Hameen Rakennuskone Oy:n tydnhakijarekisteri
3. Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus, peruste ja kerddminen

Rekrytointiprosessin lapivieminen, henkilo- ja soveltuvuusarvioinnin suorittaminen, tyésopimusten
neuvotteleminen, avoimista tyopaikoista informoiminen ja taustatietojen tarkastaminen.

Henkilotietoja keratdaan tydonhakijoilta, jotka ovat toimittaneet hakemuksen Hameen Rakennuskone
Oy:n avoimiin seka kohdennettuihin avoinna oleviin tyétehtaviin. Henkilotietojen kasittely perustuu
tyonhakijan antamaan suostumukseen ja rekisterinpitdjan oikeutettuun etuun, joka muodostuu
tarpeesta kasitelld henkil6tietoja rekrytointiprosessin yhteydessa. Kasittelyn perustuessa
oikeutettuun etuun, henkildtietoja ei kerata laajemmin kuin mita on tarpeen perustellun edun
toteuttamiseksi.

Hakijalle tehdaan taustatarkistusta osana rekrytointiprosessia, kuten suositusten, todistus- tai
tyotodistuksen tarkistamista ja tyotehtavan sita vaatiessa rikosrekisterin tai luottotietojen
tarkistamista. Tietoja kerdtaan vain, mikali tydnhakija on antanut tdhan suostumuksensa
vksityisyyden suojasta tydelamassad annetun lain (759/2004) mukaisesti.

Tietyissa tilanteissa rekisterinpitdja voi kerata tietoja tydnhakijasta myds muista lahteista kuin
tyonhakijalta itseltdan sovellettavan lainsdaadantda noudattaen.

Henkilotietoja voidaan kerata esim.:

o rekrytointiyrityksilta

e ammatillisiin tarkoituksiin kdytetyista sosiaalisen median kanavista (esimerkiksi LinkedIn)
o meille suosittelijoina mainituilta henkil6ilta

e viranomaisilta taustatarkastusten yhteydessa

e persoonallisuus- tai soveltuvuusarviointien tekijoilta


mailto:rekry@hrk.fi

e julkisista ansioluettelotietokannoista (kuten LinkedIn, MOL)

Rekisterinpitdja ei suorita profilointia, eikd automaattista paatoksentekoa rekrytoinnissa.

4. Rekisterin tietosisalto

Keraamme tyonhakijoista esimerkiksi seuraavia tietoja tydhakemuksen kasittelyyn ja
rekrytointiprosessiin liittyen:

e henkilon nimi

e sahkopostiosoite

e matka- ja/tai muu puhelinnumero
e Kotiosoite

e henkilétunnus

e tyOhistoria

e koulutushistoria

e suositukset

e (0saaminen

e patevyydet

e hakemus

e henkiléarviointi

e muut hakijan mahdollisesti esittamat tiedot

5. Henkilotietojen sailytysaika

Henkilotietoja kasitellddn niin kauan, kuin on tarpeellista kohdassa 3 maariteltyjen tarkoitusten
toteuttamiseksi. Palkatun henkilon tiedot sailytetdadn tydsuhteen keston ajan ja niin kauan, kuin
sovellettavat lait sitd vaativat.

Avoimet hakemukset

Rekisterdidyn suostumuksella henkilotietoja voidaan sailyttdaad 6 kuukauden ajan hakemuksen
saapumisesta, jonka jalkeen tiedot poistetaan. Hakemus voidaan hakijan suostumuksella siirtaa
kohdistettuun tehtavaan hakijan ollessa sopiva ehdokas kyseessa olevaan tehtavaan.

Tehtavaan kohdennetut hakemukset

Henkilotietoja kasitellaan niin kauan, kun on tarpeellista rekrytoinnin toteuttamiseksi. Hakemusta
sailytetdaan 24 kuukautta tyohonottoon liittyvan kanneajan takia, jonka jalkeen tiedot poistetaan.

Soveltuvuusarviointi ja taustatarkistus

Soveltuvuusarviot sdilytetdan 24kk tyéhoénottoon liittyvan kanneajan takia, jonka jalkeen tiedot
poistetaan. Taustatarkistusta varten olevat selvitykset poistetaan heti rekrytointiprosessin
paattamisen jalkeen tai viimeistdadn 24 kk siitd, kun tieto on saatu.

6. Henkilotietojen vastaanottajat

Henkilotietoja kasitelladn Himeen Rakennuskone Oy:n henkiléstdhallinnon tydntekijoiden toimesta.
Henkilotiedoista voidaan luovuttaa tydnhakijan nimi ja yhteystiedot soveltuvuusarvioinnista



vastaaville yhteistydkumppaneille. Naissa henkilotietojen luovutuksissa henkildtietojen kasittelyn
lainmukaisuus varmistetaan rekisterinpitajan ja palveluntarjoajan valisella sopimuksella. Nama
kolmannet osapuolet kasittelevat henkilotietoja vain toimeksiannostamme ja lukuumme.

Henkil6tietoja voidaan luovuttaa myos taustatarkistuksia varten. Talloin luovutamme henkil6tietoja
vain rekisterdidyn suostumuksella.

7. Tietojen siirtdminen EU:n ulkopuolelle

Henkil6tietoja ei padasaantodisesti luovuteta eika siirreta Euroopan unionin tai Euroopan talousalueen
ulkopuolelle.

Henkil6tietojasi siirretdan EU:n tai ETA-alueen ulkopuolelle vain siina tapauksessa, etta EU:n yleisen
tietosuoja-asetuksen vaatimukset tayttyvat. Tyypillisesti kasittely jarjestetdan EU:n komission
hyvaksymien tietosuojalausekkeiden mukaisesti. Voit pyytaa lisatietoja siirroista kolmansiin maihin
ja niihin liittyvista suojatoimista ylla mainittujen yhteystietojen kautta.

8. Tietojen sdannénmukainen luovutus

Tietoja luovutetaan taman tietosuojaselosteen kohdassa 3 kuvattuihin kayttotarkoituksiin, kuitenkin
aina tietosuojalainsaadanndn mukaisesti ja sen asettamissa rajoissa. Rekisterinpitdja ei luovuta
rekisterissa olevia henkilotietoja ulkopuolisille ilman rekisterdidyn erillista suostumusta, paitsi
rekisterdidyn ja rekisterinpitajan oikeuksien ja velvollisuuksien toteuttamisen tai Suomen
viranomaistoimien niin edellyttaessa.

9. Rekisterdidyn oikeudet
I Tietojen tarkastaminen

Rekisteroidylla on oikeus tarkastaa mita henkilotietoja rekisteroidysta kasitelldan. Rekisteroidylla on
oikeus saada jaljennds kasiteltavista henkilotiedoista.

1. Tietojen korjaaminen ja poistaminen

Rekisteroidylla on oikeus pyytaa rekisterinpitdjaa oikaisemaan, tdydentdamaan tai poistamaan
kasittelyn kannalta puutteelliset, virheelliset tai vanhentuneet henkil6tiedot.

M. Tietojen siirtaminen

Rekisteroidylla on oikeus pyytaa antamansa henkilotiedot siirtamista varten. Rekisterodity saa hanta
koskevat henkilotiedot yleisesti kdytetyssa muodossa.

IV.  Suostumuksen peruuttaminen

Rekisteroidylla on oikeus peruuttaa henkil6tietojen kasittelyyn antama suostumus missa tahansa
kasittelyn vaiheessa. Mikali henkilGtietoja kasitellaan rekisterdidyn antamaan suostumukseen
perustuen, voidaan ennen peruutusta kertyneita tietoja kdyttaa peruutuksen jalkeen. Talloin tietoja
kdytetdan aiemmin muodostuneen laillisen perusteen perusteella.

Suostumuksen voi peruuttaa ottamalla yhteytta sahkdpostiosoitteeseen rekry@hrk.fi
V. Vastustus- ja rajoitusoikeus

Rekisteroidylla on oikeus tietyissa tilanteissa vastustaa tai rajoittaa henkilotietojen kasittelya, jos
kasittely perustuu oikeutettuun etuun liittyvdan perusteeseen.

VI. Valitusoikeus



Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle (tietosuojavaltuutettu), jos
rekisteroity katsoo, etta hanen henkildtietojensa kasittelyssa rikotaan voimassa olevaa
tietosuojalainsdaadantoa.

Rekisteroity voi kdyttaa oikeuksiaan ottamalla yhteytta rekisterinpitdjaan. Pyynnot tulee lahettaa
rekisterinpitdjan yhteystiedoissa mainittuun sdahkdpostiosoitteeseen.

10. Henkilotietojen suojaaminen

Rekisterinpitdjalla on kaytossa asianmukaiset tekniset ja organisatoriset tietoturvatoimenpiteet,
joilla henkilotietoja suojataan haviamiseltd, tuhoutumiselta, vaarinkaytoksilta ja luvattomalta
paasylta tietojen tarkasteluun. Manuaalisesti yllapidettava materiaali sijaitsee lukittavissa tiloissa,
johon ulkopuolisilla ei ole padsya. Tietoturvallinen kasittely varmistetaan sahkoisten materiaalien
osalta asianmukaisella suojauksella, kuten palomuureilla ja muilla teknisilld suojauksilla.
Henkilotietoihin on paasy vain henkildilld, jotka tarvitsevat niitd tyotehtaviensa hoitamiseksi ja
henkil6tietoja kasittelevia henkildita sitoo salassapitovelvollisuus.

11. Muutokset tietosuojaselosteeseen

Pidatamme oikeuden muuttaa ja pdivittaa tata tietosuojaselostetta tarvittaessa. Tietosuojaselosteen
muutoksista ja paivityksista tiedotetaan tietosuojan paivityksen yhteydessa yrityksen rekrytoinnin
nettisivuilla, jossa viimeisin versio on aina saatavilla.

Suosittelemme tutustumaan tietosuojaselosteen sisdltoon saanndllisesti. Hdmeen Rakennuskoneen
muut tietosuojaselosteet Tietosuojaseloste - HRK Konevuokraamot

Tietosuojaselosteen laatimispaivamaara: 30.6.2021
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